
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 Предметом деятельности Детского сада является формирование общей культуры, 

развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных 

качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление 

здоровья воспитанников. 

 

АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 

I. Комплектование групп 

 Комплектование групп ведется управлением образования администрации 

Ильинского городского округа, прием детей осуществляется на основе федеральных, 

региональных, муниципальных нормативно – правовых актов, положений ДОО. Прием в 

ДОО ведется в течение всего календарного года при наличии свободных мест. 

 

Таблица № 1 

Характеристика контингента воспитанников на 31.12.2023 г. 

№ Здание Адрес Кол-во групп Кол-во детей 

1 Корпус № 1  п. Ильинский,  

ул. Герцена, 12 

6 127 

2 Корпус № 2  п. Ильинский,  

ул. Мира, 12 

2 17 

ИТОГО: 8 144 

 

Таблица № 2 

Кол-во детей Характеристика 

воспитанников по возрасту 

Характеристика 

воспитанников по полу 

до 3-х лет от 3 до 7 лет мальчики девочки 

144 33 111 87 57 

 

Таблица № 3 

Год 2020 2021 2022 2023 

Кол-во детей 189 158 162 144 

Отклонения  -31  -18 

 

ВЫВОД: На конец отчетного периода в ДОО функционирует 8 групп общеразвивающей 

направленности (из них - две разновозрастной группы). Комплектование групп 

производится из расчёта групповых площадей и возраста детей. 

 Проводя сравнительный анализ численности детей в ДОО, по-прежнему 

наблюдается снижение численности воспитанников. Так в сравнении с 2022 годом в ДОО 

воспитанников 162 человек, на конец отчётного периода - 144 детей, численность 

воспитанников снизилась на 18 детей. 

 

II. Оценка системы управления организации 

 Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

федеральной образовательной программой дошкольного образования от 25.11.2023 г. № 

1028, федерального государственного стандарта дошкольного образования от 17.10.2013 № 

1155, СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи». 

 Деятельность органов коллегиального управления регламентируется Уставом и 

Положениями, разработанными ДОО самостоятельно и утвержденных в виде локальных 

актов. Работа коллегиальных органов осуществляется в соответствии с планами, все 

заседания и принятые решения протоколируются. 



 Управление Детским садом строится на принципах единоначалия и 

коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются: первичная 

профсоюзная организация, педагогический совет, общее собрание работников.  

Органы управления, действующие в Детском саду 

Наименование 

органа 

Деятельность 

Заведующий Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

заведующий, назначается приказом Управления образования 

администрации Ильинского городского округа на условиях 

трудового договора. Заведующий осуществляет руководство 

всеми видами деятельности учреждения. 

Педагогический 

совет 

Управление педагогической деятельностью в 2023 году 

осуществлял педагогический совет, в состав которого входят 15 

педагогических работников. Тематика заседаний 

педагогического совета Учреждения соответствовала годовому 

плану работы. 

В 2023 году Педагогическим советом приняты: образовательная 

программа на 2023-2024 уч. год, рабочая программа воспитания 

на 2023-2024 уч. год, а также план-программы узких 

специалистов. 

Рассмотрены и приняты годовые планы, а также локальные акты 

регламентирующие образовательную деятельность Учреждения 

в соответствии с действующим законодательством. 

Общее собрание 

работников 

Членами общего собрания трудового коллектива являются 40 

человек. Работа общего собрания регламентирована 

«Положением об общем собрании работников МБДОУ (детский 

сад «Солнышко») 

За отчетный период всего проведено три заседания общего 

собрания работников Учреждения, рассматривались вопросы: по 

улучшению качества условий образовательного процесса, 

состояния антитеррористической защищенности, пожарной 

безопасности и пропускного режима в Учреждении, вопросы 

охраны труда, информационной безопасности воспитанников, 

создания комиссии по распределению стимулирующей части 

фонда оплаты труда. Профилактика травматизма в летний 

период. 

 

 В целях учета мнения родителей (законных представителей) и педагогических 

работников по вопросам управления ДОО и принятии локальных нормативных актов, 

затрагивающих их права и законные интересы, по инициативе родителей (законных 

представителей) воспитанников и педагогических работников в ДОО продолжает свою 

деятельность Родительский комитет (законных представителей) воспитанников. В 2023 

году на заседаниях Родительского комитета рассматривались вопросы: по распределению 

родителей для осуществления контроля за питанием, безопасностью воспитанников, 

вопросы по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма, (родительский 

патруль), приняли участие в работе Совета профилактики по работе с семьями, состоящими 

на учёте в группе риска и СОП. 

ВЫВОД: Структура управления ДОО отвечает современным требованиям, так как 

включает административные и общественные органы, что позволяет обеспечить 

стабильное функционирование, способствует развитию инициативы участников 

образовательного процесса педагогов, родителей (законных представителей), детей. 



 Проанализировав работу системы управления учреждения и результаты 

образовательной деятельности за 2023 год, можно сделать вывод, деятельность ДОО 

осуществляется в соответствии с действующими законодательными нормативно-

правовыми актами в сфере образования РФ федерального, регионального и 

муниципального уровней, а также локальными актами ДОО. В 2023 году вносились 

изменения в локальные акты ДОО. 

 

III. Оценка образовательной деятельности 

3.1. Образовательные программы МБДОУ (детский сад «Солнышко») 

 Образовательная деятельность в ДОО организована в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФОП  

дошкольного образования, ФГОС дошкольного образования, с 01.01.2021 г. в соответствии 

с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 

01.03.2021 года - дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические 

нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 

факторов среды обитания». 

 С 01.09.2023 года образовательная организация перешла на обучение по 

федеральной образовательной программе дошкольного образования. Образовательная 

деятельность регламентировалась годовым календарным учебным графиком, 

циклограммой непосредственно образовательной деятельности, режимом дня возрастной 

группы, утвержденной образовательной программой дошкольного образования 

утверждённой Рабочей программой воспитания МБДОУ (детский сад «Солнышко») и 

разработанным Календарным планом мероприятий воспитательной работы. 

 

Таблица № 4 

№ Наименование программы Реквизиты программы 

1 Образовательная программа дошкольного 

образования детей муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения (детский 

сад «Солнышко») 

приказ № 132 о/д от 

30.08.2023 

2 Рабочая программа воспитания муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения (детский сад «Солнышко») на 2023-2024 

учебный год 

приказ № 133 о/д от 

30.08.2023 

 

3.2. Оценка содержания и качества подготовки воспитанников 

 Одним из показателей качественной подготовки обучающихся является готовность 

детей к школьному обучению. В целях обеспечения преемственности дошкольного 

учреждения и ИСОШ №1 с согласия родителей проведено обследование воспитанников 

подготовительных групп ДОУ, на предмет оценки сформированности предпосылок к 

учебной деятельности в количестве 34 человек, из них 1 ребенок ОВЗ. Результаты 

обследования (см. таблица № 5) показали, что требования ФГОС ДО к результатам 

освоения основной образовательной программы дошкольного образования на этапе 

завершения дошкольного образования (представленных в виде целевых ориентиров) 

выполнены. 

Таблица № 5 
 Кол-во 

детей 

Выше нормы Норма Ниже нормы Итого 

Кол-

во 

% Кол

-во 

% Кол-

во 

% % воспитанников в 

пределе нормы 



Уровень развития 

целевых 

ориентиров 

детского развития 

33 

 

6 18% 26 79% 1 3% 97% 

Качество освоения 

образовательной 

программы 

33 

 

 

2 6% 24 71% 7

  

23% 79% 

  

 Для изучения психологической готовности детей к обучению в школе педагогом-

психологом применялась «Экспресс-диагностика в детском саду» Н.Н. Павлова, Л.Г. 

Руденко. Анализ диагностики психических процессов положительную динамику знаний и 

умений детей, а также у выпускников прослеживается высокая школьная мотивация.  

 

Таблица № 6 

Уровень социально-психологической готовности 

 дошкольников к обучению в школе 

Учебный 

год 

Кол-во 

детей 
Высокий Средний Низкий 

дети % дети % дети % 

2022-

2023 

33 18 54 14 43 1 3 

 

ВЫВОД: Воспитательно-образовательная деятельность в ДОО строится с учетом 

индивидуальных особенностей детей, с использованием разнообразных форм и методов, в 

тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей. 

 По итогам мониторинга программный материал усвоен детьми во всех возрастных 

группах в зависимости от раздела программы возрастных и индивидуальных способностей 

детей.  

3.3. Воспитательная работа 

 В ДОО реализуется рабочая программа воспитания и календарный план 

воспитательной работы, которые являются частью образовательной программы 

дошкольного образования в соответствии с ФОП ДО. 

 В рамках реализации Рабочей программы воспитания в пространственную 

образовательную среду ДОО включены государственные символы России. С детьми 

старшей и подготовительных групп в начале каждой учебной недели второй год каждый 

понедельник начинается с поднятия Государственного флага Российской Федерации и 

исполнения Государственного гимна Российской Федерации. 

 В 2023 году скорректировали ОП ДО, включили новые формы работы, 

педагогические технологии, которые позволили воспитанникам лучше изучить 

государственные символы и их значение в рамках всех образовательных областей. 

 В комплексно-тематический план рабочей программы воспитания в отчетном году 

внесли изменения и включили: День народного единства, День полного освобождения 

Ленинграда от фашистской блокады, День воссоединения России и Крыма, День памяти и 

скорби, День семьи, любви и верности. Все запланированные тематические мероприятия 

проведены в доступных для дошкольников формах в рамках всех образовательных 

областей: социально-коммуникативного, познавательного, речевого, художественно- 

эстетического и физического развития. 

 Реализация Программы воспитания происходит через социальное партнерство с 

организациями Ильинского городского округа: МБУ «Ильинская межпоселенческая 

библиотека имени А.Е. Теплоухова», МБУК «Ильинский краеведческий музей», МБУДО 

«Ильинская детская школа», МБУ «Ильинский районный Дом культуры». 



ВЫВОД: Рабочая программа воспитания позволила нам скоординировать свои усилия, 

направленные на процесс воспитания детей нашего детского сада. Анализ выполнения 

требований к содержанию и методам воспитания и обучения, а также анализ усвоения 

детьми программного материала показывают стабильность и позитивную динамику по всем 

направлениям воспитательной работы. 

 

IV. Охват воспитанников дополнительным образованием 

 В целях улучшения качества образовательного процесса для реализации 

всестороннего развития личности, максимального раскрытия творческого потенциала 

воспитанников и удовлетворения социального заказа родителей (законных представителей) 

с сентября 2023 года в ДОО реализуется кружок и краткосрочные образовательные 

практики по дополнительному образованию разной направленности. Платных 

образовательных услуг в 2022 году Учреждение не оказывало. 

 

Кружки 

№ Наименование Содержание деятельности Возраст Кол-во детей 

1 Театральный кружок 

«Пиноккио» 

Развитие речевой активности 

через театрализованную 

деятельность 

6-7 31 

2 «В мире Феечки 

копеечки» 

Формирование первоначальных 

представлений о финансовой 

грамотности 

5-6 25 

Кружки Ильинского центра дополнительного образования 

1 «Танцевальный 

кружок» 

Художественно-эстетическое 

развитие 

5-7 7 

2 «Роботехника» Развитие технического 

конструирование 

5-7 2 

3 «Подготовка к 

школе» 

 5-7 15 

4 Спортивная секция Развитие двигательной 

активности 

6-7 31 

 

ВЫВОД: По сравнению с 2021, 2022 г. в ДОО произошло увеличение дополнительных 

образовательных услуг через организацию кружковых занятий, 100% детей задействованы в 

дополнительном образовании в возрасте от 5-7 лет. Содержание дополнительного 

образования подбирается с учётом интересов и способностей детей, социального заказа 

родителей, приоритетного направления ДОО, соблюдения требований СанПиНа к 

максимальной нагрузке и наличия специалистов. 

 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

Детский сад укомплектован педагогами на 100% согласно штатному расписанию. Всего 

работают 40 человек. Педагогический коллектив Детского сада насчитывает 15 

педагогических работников. Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: 

• воспитанник/педагоги – 9/1 

Сравнительная характеристика педагогического состава 

Кадры 2019 год 

чел.(%) 

2020 год 

чел.(%) 

2021 год 

чел.(%) 

2022 год 

чел. (%) 

2023 год 

чел. (%) 

Общее количество 

педагогического состава 

16  17 (100%) 15 (88%) 14 (93%) 15 

(100%) 

                                    Возрастные характеристики   

до 25 лет 0 0 0 0 1 (7%) 



от 25 до 35 лет 3 (19%) 2 (11%) 3 (20%) 3 (21%) 3 (20%) 

от 35 до 45 лет 8 (50%) 9 (53%) 7 (46%) 6 (44%) 5 (33%) 

от 45 до 55 лет 3 (19%) 3 (18%) 3 (20%) 2 (14%) 3 (20%) 

от 55 лет и выше 2 (12%) 3 (18%) 2 (14%) 3 (21%) 3 (20%) 

                                     Образовательный уровень   

высшее педагогическое 8 (50%) 9 (53%) 8 (53%) 7 (50%) 7 (47%) 

среднее специальное 

педагогическое 

8 (50%) 8 (47%) 7 (47%) 7 (50%) 8 (53%) 

                                  Педагогический стаж   

до 5 лет 2 (12%) 3 (18%) 2 (14%) 3 (21%) 3 (20%) 

от 5 до 10 лет 4 (25%) 3 (18%) 3 (20%) 3 (21%) 3 (20%) 

от 10 до 15 лет 5 (32%) 6 (35%) 4 (26%) 2 (14%) 2 

(13,5%) 

от 15 до 20 лет 2 (12%) 2 (11%) 2 (14%) 1 (7%) 2 

(13,5%) 

от 20 лет и выше 3 (19%) 3 (18%) 4 (26%) 5 (37%) 5 (33%) 

                                      Квалификационная категория   

высшая 3 (19%) 2 (12%) 3 (20%) 3 (21%) 2 (13%) 

первая 6 (38%) 6 (35%) 5 (33%) 5 (37%) 7 (47%) 

соответствие 

занимаемой должности 

1 (5%) 2 (12%) 5 (33%) 2 (14%) 2 (13%) 

менее 2-х лет 6 (38%) 7 (41%) 2 (14%) 4 (28%) 4 (27%) 

Ведомственные награды   

«Почетный работник 

воспитания и 

просвещения РФ» 

0 1 (6%) 1 (7%) 0 0 

Почётная грамота 

Министерства 

образования и науки 

Пермского края 

0 1 (6%) 0 1 (7%) 0 

Почетная грамота 

управления образования 

1 1 (6%) 1 (7%) 0 0 

  

 За 2023 год педагогические работники прошли аттестацию: 

• впервые аттестовалась на первую квалификационную категорию – 1 воспитатель; 

 Курсы повышения квалификации в 2023 году прошли 14 (93%) работников. Таким 

образом КПК за три последних года имеют 100% педагогических работников. 

 По итогам 2023 года Детский сад продолжал работать на применение 

профессиональных стандартов. Из 15 педагогических работников Детского сада все 

соответствуют квалификационным требованиям профстандарта «Педагог». Их 

должностные инструкции соответствуют трудовым функциям, установленным 

профстандартом «Педагог». 

 Анализ данных показывает, что в ДОО преобладают педагоги среднего возраста, с 

большим педагогическим стажем работы, 7 (47 %) педагогов имеют высшее педагогическое 

образование, 60% педагогов аттестованы на первую и высшую квалификационную 

категорию. 

 В 2023 году педагоги МБДОУ (детский сад «Солнышко») приняли участие: 

Название Уровень Результат 

II смотр-конкурс видеороликов регионального 

кампуса Университета детства Калининградской 

области «Утро должно быть спортивным!» 

Всероссийский участник 



Онлайн-игра «Дошколка рулит» регионального 

кампуса Университета детства Ярославской 

области 

Всероссийский участник 

III Ярмарка педагогических идей 

«#ЗнаюБерегуПриумножаю» 

край победитель 

Онлайн-викторина «Инновационность наследия 

К.Д. Ушинского или идеи XIX века в 

современных реалиях» для педагогических 

команд муниципальных образований Пермского 

края 

край участник 

Конкурс методических и дидактических 

разработок «Есть контакт: новые формы 

взаимодействия с родителями и социальными 

партнерами», декабрь 2023 г. 

край победитель 

Научно-практическая конференция «Пермский 

край: в будущее, сохраняя традиции (к 

завершению юбилейного года 300-летия г. 

Перми)» 

край сертификат за 

выступление 

VIII конференция педагогических работников 

дошкольного образования «Современный 

детский сад: пространство роста» 

межмуниципальный сертификат за 

выступление 

Совет по образованию для руководителей ОО 

«Патриотическое воспитание детей на этапе 

освоения новой Федеральной образовательной 

программы» 

муниципальный сертификат за 

выступление 

Фестиваль наставнических практик-2023 муниципальный сертификат за 

выступление 

Конкурс «Мои первые шаги в профессии»  

для молодых педагогов образовательных 

организаций 

муниципальный участник 

Конкурс «Икарёнок», «Профессия рождается в 

семье» сезона 2023-2024 года 

муниципальный участник 

Конкурс вокальных дуэтов образовательных 

организаций Ильинского городского округа «Две 

звезды» 

муниципальный участник 

«Детский сад года – 2022» 
«ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО ГРАЖДАНСКО-

ПАТРИОТИЧЕСКОМУ ВОСПИТАНИЮ ДЕТЕй 

ДОШКОЛЬНОГО ВОЗРАСТА» 

муниципальный призер 

Муниципальном конкурсе «Калейдоскоп идей» муниципальный призер 

Фестиваль педагогических династий Ильинского 

городского округа в рамках Года педагога и 

наставника 

   муниципальный диплом 

участника 

V Родительская конференция родительской 

конференции «Патриотическое воспитание 

современного ребенка: сила в единстве» 

   муниципальный сертификаты 

за 

выступления 

 

 Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно 

участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег 

и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в комплексе дает 

хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества 

образования и воспитания дошкольников. 

   



VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

 В МБДОУ (детский сад «Солнышко») библиотека является составной частью 

методической работы. 

 Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах 

специалистов, группах детского сада. Библиотечный фонд представлен методической 

литературой по всем образовательным областям общеобразовательной программы, детской 

художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими 

информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой возрастной 

группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для 

планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии с обязательной 

частью ОП. 

 В 2023 году Детский сад пополнил учебно-методический комплект в соответствии с 

ФГОС ДО, ФОП ДО. 

 Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 

образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности 

организации совместной деятельности педагогов. Кабинет достаточно оснащен 

техническим и компьютерным оборудованием. Имеются ламинаторы, брошюратор для 

оформления методических материалов, дидактических игр и другое. 

 Информационное обеспечение МБДОУ (детский сад «Солнышко») включает: 

- информационно-телекоммуникационное оборудование; 

- программное обеспечение – позволяет работать с текстовыми редакторами, интернет-

ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами. 

 В 2023 году выделена субсидия на образование в сумме 176 256, 00 руб.: канцтовары 

– 41 776, 82 руб., игрушки – 70 611, 00 руб., мебель – 64 650, 00 руб., методическая 

литература – 9 218, 18 руб. 

 В МБДОУ (детский сад «Солнышко») учебно-методическое и информационное 

обеспечение достаточное для организации образовательной деятельности и эффективной 

реализации образовательных программ. 

ВЫВОД: По всем реализуемым программам в ДОО имеет достаточное методическое 

обеспечение: укомплектованность методической литературой, учебно- наглядными 

пособиями и материалами. В ДОО имеется методическая литература по направлениям 

развития дошкольников: социально-коммуникативное, физическое, познавательное, 

речевое, художественно-эстетическое в соответствии с ОП ДО, научно- методическая 

литература организации деятельности дошкольников. 

 

VII. Оценка материально-технической базы 

 В дошкольном учреждении сформирована материально-техническая база для 

реализации образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. В детском 

саду оборудованы помещения: 

- групповые помещения - 8; 

- кабинет заведующего - 1; 

- методический кабинет совмещен с педагогом-психологом - 1; 

- музыкальный зал - 1; 

- физкультурный зал - 1; 

- пищеблок - 2; 

- медицинский кабинет - 2; 

- кабинет учителя-логопеда – 1; 

- кабинет бухгалтерии - 1; 

- игровые площадки – 8; 

- спортивная площадка – 1. 



 В ДОО сформирована материально-техническая база для реализации 

образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. Территория вокруг 

детского сада озеленена различными видами деревьев и кустарников. Периметр 

ограждения территории ДОО хорошо освещается в сумеречное и ночное время. На каждую 

возрастную группу имеется игровая площадка, которые оснащены теневыми навесами, 

малыми игровыми формами. 

 В группах созданы условия для разных видов детской деятельности: игровой, 

изобразительной, познавательной, конструктивной, театрализованной. 

 Игровой материал и игрушки 100% соответствуют возрасту детей и требованиям 

СанПиНа. Во всех возрастных группах воспитатели «зонируют» пространство для разных 

видов активности: рабочая зона, двигательная зона, спокойная зона. 

 В ДОО используется интерактивное оборудование.  

ВЫВОД: Материально-техническое состояние ДОО и территории соответствует 

действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и 

организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной 

безопасности, требованиям охраны труда. Обновлена материально-техническая база в 

соответствии с содержанием Основной образовательной программы ДОО, программ 

дополнительного образования. 

Создаётся современная, безопасная цифровая образовательная среда, обеспечивающая 

высокое качество дошкольного образования: организация локальной сети, доступ к 

Интернету с любого компьютера, оснащенных современным мультимедийным 

оборудованием; создание цифровой студия для детей 5-7 лет, виртуальные музеи, 

виртуальные экскурсии, виртуальные развивающие игры. 

 

 

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 
  

 В ДОО утверждено Положение о внутренней оценке качества образования от 2016 

года. Целью системы оценки качества образования является систематическое отслеживание 

и анализ состояния образования в ДОО для принятия обоснованных своевременных 

управленческих решений, направленных на повышение качества образовательного 

процесса и образовательного результата. 

 Мониторинг качества образовательной деятельности в 2023 году показал 

положительную работу педагогического коллектива по всем показателям. 

 Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные, 

89% детей успешно освоили образовательную программу дошкольного образования в своей 

возрастной группе. Воспитанники подготовительной группы показали выше среднего 

показателя готовности к школьному обучению. 

 В период с 05.02.2024 по 12.02.2024 года проводилось анкетирование в количестве 

101 родителя (законного представителя) по выявлению удовлетворённости качеством 

оказываемых образовательных услуг в ДОО и эффективности деятельности за 2023 год, 

получены следующие результаты: 

-доля получателей услуг, удовлетворены качеством образовательного процесса, 

предоставляемые в ДОУ – 97%; 

-доля получателей услуг, удовлетворенных отношением воспитателей/специалистов –

100%; 

-доля получателей услуг, удовлетворенных организацией мероприятий в ДОО – 99%; 

-доля получателей услуг,  удовлетворенных материально-техническим обеспечением – 

94%; 

-доля получателей услуг, удовлетворенных открытостью и доступностью информации об 

организации – 96%; 

- доля получателей услуг, удовлетворены работой администрации – 95%. 



 По результатам анкетирования общий средний показатель составил 97%. 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством 

предоставляемых услуг. 

ВЫВОД: В ДОО выстроена система методического контроля и анализа результативности 

воспитательно - образовательного процесса по всем направлениям развития дошкольников 

и функционирования ДОО в целом. 

 Внутренняя система оценка качества образования способствует при минимальных 

затратах: человеческих, временных, процессуальных получить достоверную и 

своевременную информацию о состоянии деятельности, вовремя скорректировать ее для 

достижения необходимого качества образования. 

 

II. Результаты анализа показателей деятельности организации 

МБДОУ (детский сад «Солнышко») 

Данные приведены по состоянию на 31.12.2023 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются 

по программе дошкольного образования 

в том числе обучающиеся: 

человек 144 

в режиме полного дня (8–12 часов) 144 

в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 0 

в семейной дошкольной группе 0 

по форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением, которое организует 

детский сад 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 33 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех до 

восьми лет 

человек 111 

Количество (удельный вес) детей от общей численности 

воспитанников, которые получают услуги присмотра и 

ухода, в том числе в группах:  

человек 

(процент) 

 

8–12-часового пребывания 144 (100%) 

12–14-часового пребывания 0 (0%) 

круглосуточного пребывания 0 (0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от 

общей численности воспитанников, которые получают 

услуги: 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

по коррекции недостатков физического, психического 

развития 

 



обучению по образовательной программе дошкольного 

образования 

 

присмотру и уходу 0 (0%) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней на 

одного воспитанника 

день 23 

Общая численность педработников, в том числе 

количество педработников: 

человек 15 

с высшим образованием 7 

высшим образованием педагогической направленности 

(профиля) 

7 

средним профессиональным образованием 8 

средним профессиональным образованием 

педагогической направленности (профиля) 

8 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников, которым по результатам аттестации 

присвоена квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в том числе: 

человек 

(процент) 

9 (60%) 

с высшей 2 (13%) 

первой 7 (47%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников, педагогический стаж работы которых 

составляет: 

человек 

(процент) 

 

до 5 лет 1 (7%) 

больше 30 лет 3 (21%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте: 

человек 

(процент) 

 

до 30 лет 2 (13%) 

от 55 лет 3 (20%) 

Численность (удельный вес) педагогических и 

административно-хозяйственных работников, которые за 

последние 5 лет прошли повышение квалификации или 

профессиональную переподготовку, от общей 

численности таких работников 

человек 

(процент) 

15 (100%) 

Численность (удельный вес) педагогических и 

административно-хозяйственных работников, которые 

прошли повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе ФГОС, от общей численности 

таких работников 

человек 

(процент) 

14 (93%) 

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» чел./чел. 9/1 



Наличие в детском саду: да/нет  

музыкального руководителя да 

инструктора по физической культуре да 

учителя-логопеда да 

логопеда нет 

учителя-дефектолога нет 

педагога-психолога да 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

кв. м 5,8 

Площадь помещений для дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

кв. м 0 

Наличие в детском саду: да/нет   

физкультурного зала да 

музыкального зала да 

прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы 

обеспечить потребность воспитанников в физической 

активности и игровой деятельности на улице 

да 

  

 Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы 

в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО. 

 В 2023 г. Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и 

иных работников, которые имеют высшую и первую квалификацию, регулярно проходят 

повышение квалификации, что обеспечивает результативность образовательной 

деятельности. 

 Необходимо отметить, что контингент детей ежегодно уменьшается в связи с 

уменьшением количества детей дошкольного возраста. 

 

 

 

 

Заведующий                                                                                                         Э.М. Безгодова 

МБДОУ (детский сад «Солнышко»)                                              

 

 


